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CARLOS GUILLERMO GRANADOS PALACIO
Contralor Auxiliar

CONTRALORIA DE CUNDINAMARCA

Calle 49 No 13-33 3 394460

Bogot4a, D.C.
radicacion@contraloriadecundinamarca.gov.co

nto - Auditoria
) 4de solicitud

ASUNTO: Remisién octavo informe:
Financieray d
de cierre

Respetado. D

2023, se obtuvo
mejoramiento.

de 2021 expedida
fan de mejoramiento,
oracion, presentacion y
ontrol de la Contraloria de

Acogiendo lo establecil
por la Contraloria de Ct
“por medio de la cual se establece el p
evaluacién del plan de mejoramien
Cundinamarca y se dictan otras dh ente, indica el plazo para la
presentacién de informes de avance, estabie do que “deberan presentarse ante la
Contraloria de Cundinamarca dentro de los ocho (08) dias habiles siguientes al
cumplimiento de los seis (06) meses para el avance semestral o un (01) afio para el
informe anual a partir de la aprobacion del Plan de Mejoramiento...”, adjuntamos formato
de avance de las actividades programadas en el plan de mejoramiento, con las
respectivas evidencias cargadas en el Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1sxw5GKOuFWIHdAJEcdoyt2eblLeqn9Gf6z

Av.Calle 26 # 57-83 Ciudad Empresarial Sarmiento
Angulo
Oficina P7-T8, Bogotd D.C. - Colombia
Codigo Postal: 110931 ~ Teléfono: (601)8807630
li empresaferrearegional - @efrcundinamarca @efrcundinamarca
https://www.efr-cundinamarca.gov.co
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empresa férrea regional .

Asi las cosas, y como se ha manifestado en comunicaciones anteriores, nos permitimos
informar que, como resultado de los seguimientos efectuados por la Oficina de Control
Interno de la Empresa Férrea Regional S.A.S. y las evidencias presentadas, se considera
ue la empresa dio cumplimiento a las actividades planteadas en los tiempos propuestos
ue las mismas fueron efectivas frente a lo observado por el ente de control. De tal
forma. se considera completo y viable para cerrar las acciones y dar por cumplido el Plan
de Mejoramiento de la vigencia 2021 aprobado por la Contraloria de Cundinamarca
mediante el radicado CS-23-000084 de fecha 12 de enero de 2023 y su modificaciéon en
radicado CS-23-005977 de fecha 26 de diciembre de 2023, con la anterior aclaracion
solicitamos el respectivo cierre del Plan de Mejoramiento de la vigencia 2021.

Quedo atento a cualquier a
los correos:
gerencia.empresafe

Reciba un cordial Sall

Documento 20261

orl
ORLANDO SANTIAGO Firmado -
CELY f

Aprobé: Subgerencia General -

juan.melo@efr-cundinamarca.gov.co
RAUL ANTONIO BARRIGA

CASTIBLANCO - Jefe de Oficina - -
Revisé: Oficina de Control Interno -
raul.barriga@efr-

cundinamarca.gov.co

FAIBER MONCADA LOZANO -
Profesional Universitario 1 Grado 5 - B 4

Proyecto: Oficina de Control Interno - — % 4%’5 /
faiber.moncada@efr- L

cundinamarca.gov.co
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Codigo Postal: 110931 - Teléfono: (601)8807630
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PLAN DE MEJORAMIENTO

CODIGO: PM01-PR11-F02

VERSION: 2.0

IMPORTANTE: La @

seguimienta).

luacién se reallzara en las oficinas de control Interno o en la depandancla o cargo que haga sus veces, verificando los Informes y registros del segulmlento llevado a cabo por estas oficinas de acuerdo a la normatividad vigente. Lo anterfor sin perjuiclo, de que la Contraloria de Cundinamarca, reallca evaluaclon a planes de mejoramlenta cuando lo consideren pertinente (Ver GAT, numeral 1.3.2.5 Plan de mejoramiento y

2
Entidad: EMPRESA FERREA REGIONAL SA'S I 1
Auditoria: Financiera y De Gestion vigencia 2021 | o
Radicado de i a de Cundi del 12 de enero de 2023 y Radicado de aprobacion modificacion: CS-23-005977 del 26 de diciembre de 2023. 00,0
i I octavo avance Plan de vigencia 2021 reiteracion solicitud de cierre. 100,00 100,00
Meta (Indicador de TE;:’::«::; Gechs Fechs D‘d:‘:: ":l. Cargo ESTAcmgs A oreccion
N° hallazgo Descripcién del hallazgo Accion de mejora inicial de | terminacién il CUMPLIMIENTO | EFECTIVIDAD TECNICA OBSERVACION
Cumplimiento) | Programado realizala | Responsable (Cerrada-C /
la Accion | de la Accion RESPONSABLE
(Mese: accion Abierta-A)
1. Durante el primer timestre de 2023, Medimas expidio la Resolucion No. 09 del 8 de marzo|
de 2023, por la cual se acepta la valoracion de acivos del inventario de Medimas, en
cumplimiento de o ordenado en el articulo 8.1.33.1 del Decrelo 2555 de 2010, el cual
senala que "Dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha en que se adoplé la medida de|
liquidacion forzosa administrativa, el liquidador hara un inventario detallado de los activos de|
propiedad de la institucién financiera*; atendiendo o anterior y de conformidad con la Ley,|
1. Seguimiento continuo por parte de la Oficina Asesora Juridica a procede la respectiva enajenacion de activos (art. 8.1.3.4.1. del mismo decrelo). Realizado lo

CUENTAS POR COBRAR. las publicaciones del estado del proceso de lquidacion forzosal anterior, se procederd con el pago de las acreencias y se seguird con @ respecivo

administraliva en la pagina web de MEDIMAS EPS EN | seguimiento del proceso concursal. Como soporte se adjuntan las dos resoluciones antes

Condlcion: La Contabilidad a 31-12-2021 registra por este concepto la suma de $ 50,110 208[LIQUIDACION con el fin de conocer el informe de graduacion y Lo i mencionadas.

correspondiente a incapacidad por licencia de matemidad la cual fue ologada el 25 de julio de calficacion de las acreencias @ favor de la EFR, y una vez se| | oo " oy Pl

2021, conforme o indic el sujeto el sujelo de control en respuesta al oficio 05 del 18 de octubre | cuente con esta informacion, tomar las accones juridicas a que| o HE8 LD P Y fasbagts Y, Oficina de Control | EP & Comité de Sostenibilidad contable del mes de abril de 2023, se expone el tema por

A de 2022, emilido por el equipo de audilorla, segn os documentos allegados se informa que la|naya lugar. La Oficina Asesora Juridica informara de_maneral ey oo, BMESES | 2urazoz2 | 20072028 | fRencs iy ekt parte de la Oficina Asesora Juridica, mostrando la gestion adelantada y dejando a los|
se e la EPS Medimas en liquidacion. trimestral el estado del proceso a la Direccién Administrativa y| Contable. Oficina. Ausay" Oﬁunﬂusoym miembros con el estatus actual del proceso.

Sibien el sujeto de conlrol ha adelantado las gestiones para el iera (Tesoreria) y a la Oficina de Conlrol Interno. ey e

debe continuarse; nolese que la ultima gestion fue adelantada en agosto 9 de 2022 en la cual el 1.1. RESOLUCION No. 09 dei 08 de Marzo de 2023 "POR MEDIO DE LA CUAL SE

Sujeto de control remite a la EPS Medimas en liquidacion via correo electronico * la La Oficia Asesora Juridig o estado del ACEPTA LA VALORACION DE ACTIVOS DEL INVENTARIO DE MEDIMAS EPS SAS EN

de la cuenta bancaria para el giro de la licencia de malernidad”. primer semestre del 2023 anle el Comité Técnico de Sostenibildad LIQUIDACION®

Contable.
1.2 RESOLUCION No. 007 del 04 de Noviembre de 2022 "POR LA CUAL SE ACEPTA EL
INVVENTARIO Y EL AVALUO DE TEGNOLOGIAS EN SALUD, MEDICAMENTOS E
INSUMOS DE PROPIEDAD DE MEDIMAS EPS S A'S. EN LIQUIDACION Y SE DECLARA|
SU ENAJENACION DE URGENCIA"
1.3. ACTA DEL COMITE SOSTENIBILIDAD CONTABLE DEL 28 DE ABRIL DE 2023

PRESTAMOS POR PAGAR

O | IS e o e Eiatieg o B1Ri0at e Ara 2.1 € dia 7 de diiembre de 2022 se realiza la reunion Ordinaria del Comité Tecnico de

Del analisis efectuado a esta cuenta contable, se establecid que e valor regisirado en la1. Presentar los Estados Financieros 2022 de acuerdo a la| Estados Financiero al jisbieidond,ge Iein.cole purio)y se eolclia f comi A a scomendaciin sn

Direccion pro de la debida presentacion de los valores en los estados financieros de la entidad; como|

contabllidad obedecid al crédito bancario, reaiizado por la Empresa Férrea Regional S.A S. en el |recomendacion del Comilé Técnico de Sostenibiidad Contable| cierre de la vigencia e Pt it plgreeil g ol

. mes de septiembre de 2021 por valor de § 22.185.345 461, evidenciando que el primer abono alrealizado el pasado 7 de diciembre del 2022 (Acta No. 008) en 2022 de acuerdocon | 3|y 0 | DreCEe (bl Oficina de Control | %P

esle crédilo se efectuara en enero de 2023, por lo cual la obligacion corresponde a juicio del[donde se recomendo a la Gerencia la revelacion y presentacion de| las recomendaciones Financlera Y (Contador de la Interno

Equipo de Auditoria a un Préstamo de Financiamiento Interno a Largo Plazo, por tanlo lalas obligaciones financieras en el estado de situacion financiera en| del Comité Técnico de

presentacion dada en el Estado de Situacion Financiera a 31-12-2021, debe ser objelo de|sus componentes de corlo y largo plazo. ‘Sostenibiidad EFR) 2.2. Se realiza la contablizacién da los velores, acatando las recomendaciones dadas por
Comité Técnico de Sostenibilidad Contable, y se refleja efectivamente en los Estados

revision por parte del ente auditado, teniendo en cuenta que este préstamo por pagar se reflejal Contable d 2 i Bl

como un pasivo corriente; dicha revision debera corresponder al catdlogo general de cuentas del

marco normativo para las Empresas que no colizan en el mercado de valores y que no captan ni

|administran ahorro del piblico.

La Direccion de contratacion realizo sesiones de formacion a los abogados encargados de la
contratacion de la Dieccion, en las cuales se trataron temas relacionados al cargue y
publicacion de procesos, seleccion y adjudicacion y la gestion contractual  ravés de la
plataforma SECOP Il Como soporte se adjuntan las presentaciones expuestas y los listados|
de asislencia comespondientes.
3.1. Primera presentacin Planeacion Contractual,
VERIFICACION EN EL SECOP 5 ?:“;"2;‘?::&2‘3: e Cona
Sesiones de formacion para lo abogados de la Direccion de| Socializaciones 3.4. Listado de asistencia 21 de marzo de 2023.

3 Condiclon: Al verificar la publicacion de la contratacion vigencia 2021, en la plataforma Secop I, |Contratacion en los que se explicara el cargue y publicacion de| programadas / 6 meses 210212023 30/06/2023 Direccion de Direccion de Oficina de Control 3.5. Listado de asistencia 22 de marzo de 2023,

de acuerdo a la muestra de 29 expedientes conlractuales, se observa que, se presentan |procesos, seleccion y adjudicacion y la gestion contractual a través| Socializaciones Contratacion Conlratacion Interno 3.6, Listado de asistencia 23 de de 2023,

debilidades a nivel general en la rendicion de la informacion de los siguientes contratos: Contrato| de la plataforma Secop |1 realizadas.

04 EAR:20213 Cantratp 023;EFF-2021)y Contrato DE3-E R 2021, Para el segundo avance la Direccion de Coniratacion reporta que no ha dejado de reaiizar|
sesiones de a los abogados de la Direccion, los|
conocimientos en cargue y publicacion de procesos, seleccion y adjudicacion, adicional al
gestion conlractual a través de la platalorma Secop Il y se soporta con ks listados de
asistencia correspondientes a cada una de las sesiones.

37 Lista de asistencia 14 de septiembre de 2023
3.8 Lista de asistencia 15 de septiembre de 2023

CONTRATO 062-EFR2021

OBJETO: Coniratar el aiquiler de equipos de computo, impresoras y herramientas tecnologicas|

incluyendo el mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de insumas, repuestos y| La Direccion de Contratacion elaboro, radico y socializé por comeo electronico, a equipol

6ner para los mismos, para ser utilizados por las diferentes dependencias de la empresa en el directivo, la circular con los lineamiento y directrices de Colombia Compra Eficiente para

desarrollo de sus funciones. Expedicion de una circular recordando los lineamientos y directrices o B elaborar el analis's del seclor que permita a la Empresa Férrea SAS establecer el Proceso de
de Colombia Compra Eficiente para elaborar el analisis del sector| Administrativa y contratacion y Contratacion, identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes entre|

CONTRATISTA: NECSOFTPC de tal manera que permita a la Empresa Férrea SAS establecer el Oficina de Control |olros aspectos. Como soporte se adjunta la respeciva circular y la evidencia de radicacion y|

4 contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los| ' CreUler expedida 3meses 2100/2023. |{, 31103/2023 ;::‘:»‘:n:l M"'fl‘:;"z‘w Interno envio via correo electronico.
Valor: $ 91.337.000 Riesgos y delerminar los requisitos habilftantes entre olros oty phasetethd
aspectos 4.1. Gircular de lineamientos analisis de sector.

El proceso contractual se realizé mediante proceso de seleccion abreviada por subasta inversa.

4.2, Evidencia radicacion y envio de la circular via coreo electronico.

Condiclon: Se observa que dentro de los estudios previos de! contralo, no se realiza un analisis,

| mediante el cual se establezca que es mas conveniente para la Empresa Férea Regional SA S .

la de [’ de i i B
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PLAN DE MEJORAMIENTO

CODIGO: PMO1-PR11-F02

VERSION: 2.0

IMPORTANTE: La evaluaclon se realizara en las oficinas de control Interno o en la dependencla o cargo que hag

us veces, verificando los Informes y reglstros del seguimlento llevado a cabo por estas oficinas de

cuerdo
seguimlento).

la normatividad vigente. Lo anterlor sin perjulclo, de que la Contraloria de Cundinamarca,

lice evaluaclén a planes de mejoramlento cuando lo conslderen pertinente (Ver GAT, numeral 1.3.2.5 Plan de mejoramlento y

Entidad: EMPRESA FERREA REGIONAL SAS.

|Audttoria: Financiera y De Geslion vigencia 2021

Contraloria de C: cs
| octavo avance Plan de Mejoramiento vigencia 2021 reiteracion solicitud de cierre.

del 12 de enero de 2023 y Radicado de

‘modificacién: CS-

del 26 de 2023,

100,00 100,00

N° hallazgo

Descripcién del hallazgo

Accion de mejora

Meta (Indicador de
Cumplimiento)

Tiempo de
Ejecucion
Programado
(Meses)

Fecha
inicial de
la Accién

Fecha
terminacién
de la Accién

Dependencia
donde se
realiza la

acclén

ESTADO DE LA
ACCION
(Cerrada-C /

Cargo

Responsable CUMPLIMIENTO

EFECTIVIDAD

GESTION DOCUMENTAL
Condiclén:

* No se han elaborado i adoplado las Tablas de Valoracion Documental

* No se ha implementado los lineamientos para la gestion de documentos vintuales, en especial
los los expedientes

* Respecto al archivo de los expedientes contractuales, la lista de chequeo no incluyen pagos,
actas de cumplimiento, informes de actividades y supervision, enlre otros. Existiendo debilidades
en los procedimientos y aplicabilidad de la norma.

“Elaborara las Tablas de Valoracion Documental - TVD de la EFR y|
enviaras al Consejo Departamental de Archivos de Cundinamarcal

para su revision y convalidacion

*Implementar los lineamientos para la gestion de documentos y|
dientes  electronicos  incluidos  los|
contractuales mediante la ulizacién del SGDEA - Orfeo y conforme |
a las series y subseries documentales establecidos en a Tabla de|

conformacion los ex

Retencion Documental - TRD

“Actualizar Ia lista de chequeo de la series documental contralos
actas de cumplimiento,
actividades y supenvision, actividad que se debe adelantar con la

incluyendo los  pagos,

Direccion de Contratacion

Tavlas de Valoracion
Documental - TVD de
la EFR convalidadas

Creacion de los
ineamientos de los
expedientes virluales
incluidos los
conlractuales en el
SGDEA - Orfeo de

documentales de la
Tabla de Retencion
nforme e pocumental de la EFR
Listas de chequeo de la|
serie documental
‘conltralos actualizada.

23 meses

12 meses

3000112023 | 31/12/2024

30/01/2023

30/01/2024

301012023 | 30/04/2023

Direccion
Administrativay
Financiera

Aberta-A)

DIRECCION
TECNICA
RESPONSABLE

OBSERVACION

o o

i

,
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e

.
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o
o
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o

Gestion
Documental
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o
.

o
a
i
.
i
.
e

.
3
o

OﬁLANDO SANTIAGO CELY
< Gerente General

Oficina de Control
Interno

Dando cumplimiento a la aclividad # 1, la EFR SAS en el mes de junio de 2023 contral6 el
equipo de gestion documental, conformado por un profesional contrato "EFR-179-2023" y un|
técnico contrato "EFR-150-2023", dentro de sus obligaciones se enmarca realizar las tablas|
de valoracion documental (VD)

En el primer semestre de 2024 con la conlratacion de la profesional especializada en archivo|
(Trabajador Oficial Grado 6) se han realizado actividades de avance para cumplir con el pian|
de mejoramiento, estas actividades estén enmarcadas en el trabajo del proceso de Gestion
Documental, donde se ha adelantado y elaborado documentos para la TVD, como los son
Diagnostica Integral del archivo, el Plan de Trabajo Archivistico y la Historia Institucional

Para el segundo semesire de 2024 se realizo la memoria descriptiva, ajuste de inventarios y|
la elaboracion de cuadros de clasificacion Documental - CCD y tablas de Valoracion|
Documental - TVD, de los dos periodos Organizacionales asi, de 2010 a 2015 y de 2016 a|
2019

Por parte de la EFR se realiza la aprobacion de las TVD y CCD por medio del comité
Institucional de Gestion y Desempefio llevado a cabo el 15 de octubre de 2024, de la cua se|
soporta con el acta namero 05 del CIGD.

Se elabora el oficio con el envio de las Tablas de Valoracion Documental (TVD) de la EFR|
junto con sus soportes para ser radicados ante el Consejo Departamental de Archivo de la
Gobernacion de Cundinamarca el cual se radico en fisico el 17 de octubre de 2024, con|
radicado de recibido 2024219586

1. Contralo profesional para la Gestion Documental

2. Contralo apoyo lécnico para la Gestion Documental

3. Diagnostico en eslado natural - Fondos Acumulados.
4l del fo FUID
5.

6

Historia Insttucionai
Plan de Trabajo Archivistico Integral
moria Descripliva
5.1.8. FUID, TVD, CCD del primer periodo (2010 a 2015)
5.1.9. FUID, TVD, CCD del segundo periodo (2016 a 2019)
5.1.10. Acta de aprobacion TVD EFR, Comité Insitucional de Control y Desempeno del 15 de
octubre de 2024
51.11. Documento evidencia radicado de las TVD ante e Consejo Departamental de Archivo|
de la Gobernacion de Cundinamarca

EEEEEEE

1
1
1
1
1
1
1

Dando cumplimiento con la aclividad # 2, la EFR SAS en el transcurso del afio 2023,
adelanto la aprobacion e implementacion de los lineamientos para el sislema para los pasos
de conlratacion en ORFEO, se soporta con los siguientes documentos.

5.2.1. Esludios previos para el contralo de profesional para la Gestion Documental
5.22. Instructivo Solcitud de creacion de expediente contractual

creacion
524 it

los expedientes p

Dando cumplimiento a a actividad # 3, el formalo de "Lista de chequeo para los contratos” FR
EFR-GC-005, fue actualizada a su version 2 el dia 28 de marzo de 2023 en el SIGC, el cudl|
exige el contenido del expediente en la elapa de ejecucion contractual

Por olra parte, la cuenta de cobro y sus anexos, este formato lambién fue actualizada con los
formatos: FR-EFR-GF-007 Orden para pago de contralos con recursas propios y FR-EFR-GF-|
008 Orden de pago contralos y convenios con recursos Fiduciaria, el 17 de marzo de 2023,
con la inclusion de la lista de chequeo de anexos que conlempla: Informes de supervision,
informe de actividades contractuales, certificaciones, entre olros, se evidencian los siguientes |
soportes.

53.1. Lista de Chequeo conlratacion Directa
5.3.2. Orden para pago de conlralos con recursas propios.
5.3.3. Orden de pago Coniralos y convenios con recursos Fiduciarios.

Jefe Oficina de'Qontrol

ANTQRIO BARRIGA GASTIBLANCO

}/

terno.
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