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REMISION 3 AVANCE PLAN DE MEJORAMIENTC

- Auditoria
de cierre

ASUNTO: Remision tercer i
Financiera y de Gestion vig
por cumplimiento de |

Respetado

fecha 20 de

Acogiendo I solucion 2; | E 2021 expedlda
por la Contraloria de
medio de la cual

presentacion de informes de avanc eran presentarse ante la

Contraloria de Cundinamarca d ‘ )ﬁ’ dias habiles siguientes al
cumplimiento de los seis (06) meses p semestral o un (01) afio para el
informe anual a partir de la aprobacién del Plan de Mejoramiento...”, adjuntamos formato
del cumplimiento de las actividades programadas en el plan de mejoramiento, con las

respectivas evidencias cargadas en el Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1L780NZkMX_M2ZpTGERFBKIFCediPHTST?
usp=sharing

Asi las cosas, nos permitimos informar que como resultado de los seguimientos
efectuados por la Oficina de Control Interno de la Empresa Férrea Regional S.A.S., y las
evidencias presentadas, se considera que la empresa dio cumplimiento a las actividades
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planteadas y que las mismas fueron efectivas frente a lo observado por el ente de control,
de tal forma que, se considera viable cerrar las acciones y dar por cumplido el Plan de
Mejoramiento aprobado por la Contraloria de Cundinamarca mediante el radicado CS-24-
005746 de fecha 20 de diciembre de 2024.

Quedamos atentos a cualquier aclaracién sobre el particular, en el teléfono 601 8807630 y
en los correos: gerencia.empresaferrea@efr-cundinamarca.gov.co ,
Orlando.santiago@efr-cundinamarca.gov.co y raul.barriga@efr-cundinamarca.gov.co.

Anexos: Tercer seguimiento plan de mejoramiento vigencia 2023.
CD con las evidencias del cumplimiento plan de mejoramiento vigencia 2023.

Cordialmente,
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CONTRALURIA
N DECUNDINAMARCA

PLAN DE MEJORAMIENTO

CODIGO: PMOL-PR11-FO2

VERSION: 3.0

[Entidad: EMPRESA FERREA REGIONAL S.A'S.

[Auditoria: FINANCIERA Y DE GESTION VIGENCIA 2023 - PVCFT 2024

Se,

Radicado de apr 36n C de C

CS-24-005746 del 20 de diciembre de 2024.

ce semestral Plan de Mejoramiento vigencia fiscal 2023 - PVCFT 2024.

N

Diferencia evidenciada en los pagos del PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) vs la
ejecucion presupuestal de gasts presentada por la Empresa Férrea Reglonal de
Cundinamarca.
Condlcién: al revisar el PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) vs la ejecucion presupuestal de gastos
esentada por la entidad, el equipo auditor logra evidenciar una diferendia signlficativa por valor de i
;wn,uzm;endu un m\: \rm pagad:g en la ejecucion plsupneskagl de gaa:, Muew: Se adetanta reunidn pars comparar el PAC (Plan Anuzi
presentada asi: Revisar y comparar el PAC (Plan Anual Mensualizado de caja) contra la ejecucién presupuestal,
Formate "] S Mensualizado de caja) VS la ejecucion dando cumplimiento a la actividad planteada.
L 1 - c - resupuestal de gastos de la empresa! Direccion
Fo7 SIA Contralorias. # 173009, 774 483,00 Femer Regional de Cundinamarca, antes| "2 ff rabajo / 1 2012025 | 1/02/2025 | Administrativa y Ts"f‘ / Pl“’ff“’"a' idl:ﬁﬂd“a de Control |, 1 . Acta de Reunién PAC y Ejecucin presupuestzl
v 15352 4 173 812,274,356.00 ¥ srsunranon de realizar el cargue de la informacién en| A% 4 rEUnION Financiera specializado ntemo 30/ene/2025.
Contralories . .. D - los respectivos formatos dispuestos para 1.2 - Ejecucién de gastos de enero a diciembre de 2024,
ello. 1.3 - PAC vs Ejecudon de Gastos 2024 y PAC vs Ejecucion
Criterio: manual presupuestal de la EFR, decreto 115 de 1996. de Gastos 2024.
Causa: falta de control y seguimiento a los gastos de la entidad, debilidades en la trazabilidad de|
informacion presentada entre las diferentes dreas que opesan los gastos de la entidad.
Efecto: Incertidumbre en Ia informadon presentada por Ia entidad.
Redlizar mesa de trabajo con e
{Presupuestal COP'S Y RP'S proveedor del ERP (aplicativo financiero|
ggkldlm“ mcfm-fvlnﬂn alk el::ln::: wrsmt;e;ﬂ de aasu;s= :‘e'se"mg: par ':Em&‘; Fénealy de contratacién), para establecer la| Se adelanta efectivamente la mesa de trabajo para
e nemarca, y realizando el respectivo cuce formadion contrachual, €l 9RO manera de adecuar los espacios en e N i adelantar el trabajo respecto de los registros
auditor 2l momento de valldar la ejecucion presupuestal del contrato EFR-195-2023 en la mismal Profesional Espedializado, de " i
relacion 0 sabana de Excel presentada por la entidad, se evidenda que existen 10 regitros 'ﬁ";sz:g‘i:ﬁ;;ﬁf;:‘mz Paral Mesa de trabajo / 2 w20 | 10220 | A dn'z';f:;i’:/a ta Direccion Administrativa y Jefe Oficina de Control Zﬁ:ﬁfﬁﬁ::méfm con la actividad, se adjunta
identificados con el mismo nimero de contrato, sin embargo el objeto contractual es diferente, a o Ada de reunion N Y1 Financiera con funciones de Interno y
impidiendo no solo la verificacén de a efecucidn presupuestal, si no también generando contratos y actos administratives que Finandera presupuesto
sobre la veracidad en la informacién presentada. la ejecucién 2.1_Acta_Reunion_mesa de trabajo con e proveedor del
A continuacion se presenta la relacion mencionada anteriomente. (en los csos que aplique), con e ERP (aplicativo financiero y de contratacién).
propdsito de que dicha informacion sea
generada de forma automatica.
Se realizan las mesas de trabajo correspondiente al
seguimiento trimestre de la vigenda 2025, la acdén se
Generar trimestralmente el reporte de| encuentra cumplida de manera satisfactoria, se adjuntan las
registros presupuestales y se realizara actas y los respectivos seguimientos por cada uno de los
muestreo aleatorio (sobre una muestra trimestres y soporte del seguimiento de CDP's, asi:
del 20% de los registros) para validar Diceccién Profesional Espedializado, de )
= que el ado administrativo o contrato{ Reporte trimestral 12 17/12/2024 16/12/2025 | Administrativa y la Direccion Administrativa y | Jefe Oficina de Control Z.Z.l_Aaz_Rgunlon_ZﬂZS.
Criterio: manual presupuestal de la EFR, decreto 115 de 1996, corresponda al que soportd Ia generacion| e la muestra Financiars Financiera con funciones de Interno 2.2.2_Seguimiento_COP_Trimestre_1-2025.
del RP. presupuesto 2.2.3_Acta_de_Reunién_004.
Causa: faita de control y seguimiento a la ejecucion presupuestal, falta de controles y seguimiento al|Evidencia: Reporte  del  auxiliar y 2.2.4_Seguimiento_CDP_Trimestre_I1-25.
reporte de Informacion. Documento con la informacon y 2.2.5_Acta_de_Reunion_005. N
. conclusiones del seguimiento realizado. 2.2.6_Seguimiento_CDP_Trimestre_I11-25.
Efecto: incertidumbre en la informadon presentada por la entidad. 2.2.7_Acta_de_Reuni6n_006.
2.2.8_Seguimiento_CDP_Trimestre_IV-25.
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CODIGO: PMO1-PR11-FO2
SF?B‘JD?@%&%& PLAN DE MEJORAMIENTO

VERSION: 3.0

Entidad: EMPRESA FERREA REGIONAL S

l’ﬁmﬁm:a - PVCFT 2024
Radicado de aprobacién Contraloria de Cundinamarca: CS-24-005746 del 20 de diciembre de 2024.
Seguimiento al tercer avance semestral Plan de Mejoramiento vigendia fiscal 2023 - PVCFT 2024.

PUBLICACION EN SIA OBSERVA

Condicién: Analizado el reporte de Ia contratadién en la piataforma SIA Observa y confrontada con lo|
certificado y anexado por fa Empresa Férrea Reglonal de Qundinamarca S.AS. al equipo auditor, se|
evidendlo diferencla ente el nimero de contratos suscritos para la vigendia 2023 y el valor total de los|
mismos. La Informacién contable reportada no es conflable, ya que no reportan las adiciones,
liberadiones o novedades propias del contrato. Una vez confrontados los documentos exigides como|
requisito estos aparentemente son adjuntos pero su contenido o documento no corresponde 3 lo|
exigldo para formalizar el contrato.

La direccion de contratacion crea los lineamientos para la
La clasificacién y reporte de informacién es ambigua en archivo Excel remitido el 01 de octubre los|Fortalecer los  lineamientos para el p

entrega de la informacién contractual y de la gestion
contratos EFR-215-2023, EFR3 216-2023, EFR-217-2023 son drdenes de compra y en reporte se|comecto  dlligenciamiento  de  la| Ciraular/ wénd Lefe Oficina de Control predial; su registro, revision y rendicién del informe
encuentran como Contrato de Prestacién de Servicos, reporte de Informacién que Impide verificar de la EFR SAS emitido Direccién de . c efe Oficina de Contral |71 5 * Tod s o e S1A O
3 |conaeptuar sobre s comecta apiicadén del procedimiento de contratacién en sus diferentes etapas:|en el apiicativo SIA OBSERVA como| por la Directora de 3 17/12/2024 | 16/03/2025 | yoiacigy | Directora de Contratacicn Intemno m el aplicativo SIA Observa.
precontractual, contractual y pos cantractual de acuerdo con el régimen aplicable. mecanismo de control Contratacién

Criterio: Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Deceto 1082 de 2015, Articulo 9 de la Resolucién 045 del 28 de,

3.1_Circular No. 9 Lineamientos SIA del 27/12/2024.
enero de 2021 emanada de fa Contralorfa de Cundinamarca.

Ca Debllidades y falta de Control en el proceso de registro de Informadén, debllidad o ausencla de
puntos de control al reallzar la publicacién de informacién que sustenta I3 legalidad de las operaciones.

Efecto; Incertidumbre en fa informacién que se publica en el aplicativo, posible subestimacién del|
gasto y valor total efecutado en procesos de contratacién, debilldades en el seguimiento de los gastos
Y controles para verificar Ia legalidad de las operaciones.

La Direccion Administrativa y Financlera a treves de su
unidad de gestién documental realiza la capaditacion a la
efe Oficina de Control |PETSONa encargada de! archivo correspondiente a gestion

Capacitacién de Gestién Documental en|
Organizacién de Archivos de Gestién para| Acta de reunién y

o e ot dereuniony 3 15/1/2025 | 14/04/2025 ¢ e predial, se adjunta la respectiva acta de reunién del 20-01-
P 2025.
documental (rotulacién de expedientes)
4.1.1_Acta Capaditacion Predial.
La Direccién Administrativa y financiera elabora el
memorando de solicitud que firma el Gerente General de la
EFR dirigido al C Departamental de Archi
GESTION DOCUMENTAL Solicitar soompafisniento bEcnico (CDAC) ocans amabieante are Mesa de Asistencia Técnica
Condicién: Durante e proceso de efecudén, se evidendo que los expedientes a2 m"'m'l’a manera_ldénes ‘:"’ Ofido de solictud B U — c Jefe Oficina de Control |con el fin de que e Consejo Departamental de Archivos de
muestra de contratacién de adquisicién de Inmuebles. Estos expedientes mo se dfien de maner a sin} Ofido de solict ! 107/ Interno Cundinamarca Indique la manera idonea de
integral a fas directrices de fa Ley 504 de 2000, Qrculares y Acuerdos expedidos por el Archivo General| O0StBCUlizar proceso  de lai 6n sin el proceso de
de Nacién, no cuentan con rotulo que permita Klentificar las carpeta; aunque se encuentran separadas|3dquisicion predial. adquisicion predial, se adjunta la respectiva evidenda.
por etapas, no estdn debidamente follados, las carpetas cuentan con una lista de chequeo diligenciada
a lplz que no resulta fundonal para detallar el contenido de la carpeta e identificar el nimero que o i
A reportan en SIA Observa; los expedientes no cuentan cn un Inventario de u hofa del Oirecddn 4.21.Oficlo Solicitud al CDA
control por lo que se diicuta la biisqueda y consulta; y su manlpulacién desfavorece la conservacion y| o La Direccién Administrativa y Finandiera a treves de su
custodta de los documentos. unidad de gestion documental adelanto el respectivo
: {sequimiento de manera mensual a la gestién documental
Criterio: Ley 594 de 2000, Acuerda 42 de 2002 AGN. del proceso de gestion predial, se adjunta la respectiva
Causa: Defidencia en Ia J custodia de fos aue hacen parte evidencia de los seguimientos desde febrero hasta
de los expedientes ntractuales (cico vital). didembre de 2025
Efecto: Incertidumbre sobre Ia veracidad y ublcacién del control documenta. 4.3.1_Acta_2-Predial_05-02-2025.
Realizar seguimiento mensual a fa N 4.3.2_Acta_3-Predial _17-02-2025.
gestion documental del proceso  de|Acta de seguimiento 12 17/12/2024 | 16/12/2025 c ;:{:mog""a de Control |4 33" Acta_6-Predial_17-03-2025
adquisicion predial.

4.3.4_Acta_10-Predial_18-04-2025.
4.3.5_Acta_13-Predial_30-05-2025.
4.3.6_Acta_17-Predial_20-06-2025.
4.3.7_Acta_21-Predial_17-07-2025.
4.3.8_Acta_27-Predial_19-08-2025.
4.3.9_Acta_31-Predial_26-09-2025.
4.3.10_Acta_36-Predial_22-10-2025.
4.3.11_Acta_42-Predial_20-11-2025.
4.3.12 Acta 44-Predial 15-12-2025.




CONTRALCRIA
DECUNDINAMARCA

CODIGO: PMO1-PR11-FO2
PLAN DE MEJORAMIENTO

VERSION: 3.0

[Entidad: EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS.
Auditoria: FINANCIERA Y DE GESTION VIGENCIA 2023 - PVCFT 2024 |
Radicado de i6n Ce ia de Cundi CS-24-005746 del 20 de diciembre de 2024.

La direccion de contratacion indica que la fecha de inido
AUTENTICIDAD DE POLIZAS 1. Circutar/ para esta accion obedece a que la entidad tomo las
. Memorando suscrita medidas necesarias para fa incorporacion de las acciones en
Condicidn: Se evidencia en los contratos de muestra revisados que los contratos fas polizas cuando por la Directora de 1 {6n del Manual de Supervisin m
aplicaron, fueron aceptadas y aprobadas por la entidad cuando cumplieran con los requisitos exigidos, Contratacién 4 . A .
. p lesde el mismo momento en que conocié las observadones
sin embargo o se evidendo en Manual de Contratadidn la Instruccion dlara ni en los ento
i i . . tadas en |a auditoria y e informe preliminar de la
documento o aparte que permita determinar que se verifica la autenticidad de la polizas. Fortalecer los lineamientos para la| i ) Jefe Oficina de Control |PreSent I e 3
erficacién de fa vaidez e integricad de| 2 PN ENE |y e | 277112004 | 261272020 | SN | piectora de Contratacicn Jefe on Auditoria Financiera y de Gestion de Ia Contraloria de
Criterio: Directiva 025 de 16 de diciembre de 2021 expedida por 2 Procuraduria General de la Nacion. |las garantias. Supenvision e Cundinamarca V2023,
Causa: falta de cantol en la verificacion de la validez e Integridad de pélizas y garantias. ’":l‘}/e"tﬂ"'addel'a 5.1_Circular No. 006 del 05/12/2024.
verificadon de la
Efecto: Incertidumbre sobre cobertura de rlesgos que deben cubrir kas garantias en la contratacion, validez e integridad 5.2_Manual de Seguimiento a proyectos, Supervision e
cobertura y suficlencizs de fas mismas. de las garantias. Interventoria version 2 (MA-EFR-GC-002) del 27.11.2024.
{SUPERVISION DE CONTRATOS
Condicion: Se evidenda en los contratos de muestra revisados que tan solo en kos contratos EFR-118-
2023, EFR-186-2023 uentan con acta de delegacidn en la que se Informa al Supervisor designado; en|
los otros contratos revisados ef Supervisor e referido en estudios previos o acta de Iniciacion,
|desatendiendo la Guia para e ejerciclo de las funciones de Supervision e Interventorla de los conlratos La direccién de contratacién indica que la fecha de inido
del Estado G-EFSICE-01 expedida por Colombia Compra Eficiente, que instruye que “la comunicacién para esta acclon obedece a que la entidad tomd las
de la designacion de un fundonario cmo supesvisor siempre debe ser escrita, entendiéndose también medidas necesarias para la incorporacion de las actiones en
como tal la que s hace a través de correo electrénico y debe reposar en el expediente del contrato por Actualizar el Manual o vt i m alde Squew“?g e Iterventorta
lo que siempre debe enviarse copla de la misma a la dependencia encargada de conservar los &l Manual de deade o mi ‘o oci6 |
expedientes, sefislando que cuando la entidad estatal” que cuando no se haga la designacion del| Supervision e bireccion d Jefe Oficina de Control les ‘a;“ 5f“°|"‘°'u"‘f:’u > en :“_e ’“’“ : obser de’a ‘l“’"es
supervisor la responsabllidad de la vigllanda y control de la ejecucin del contrato la tene el ordenador| Fortalecer los  lineamientos para la " ireccion de " . e Oficina de Control | presentadas en la auditoria y & informe preliminar de la
del gasto’; &l revsar ef Manual de Supervisin y los expedientes en materia de én de la sup Iner Yem'“""‘: 1 mes /112024 | 26/12/2028 | yyaiacin | Directora de Contratadén Interno Auditoria Financiera y de Gestién de la Contraloria de
y Fiscal resulta insuficiente solo referir el carga en quien recae Ia supervisian. ncluyen ' Cundinamarca V2023, acdion a cargo de la Direccion de
desigracin dela Contratacién de la entidad.
Criterio: Ley 80 de 1993; Guia para e ejercicio de las fundones de Supevision e Interventoria de los supervision
contratos del Estado GEFSICE-01 expedida por Colombia Compra Eficiente. 6.1_Manual de Seguimiento a proyectos, Supervision e
torfa version 2 (MA-EFR-GC-002) del 27.11.2024.
Causa: Insuficiendia en la formalizacién y notificaddn de delegacion, para garantizar la oportuna Interventorla versiéa 2 )
correcta ejecucion del abjeto contratado a través de un supervisor.
Efecto: Incertidumbre sobre la respansabllidad de la vigilancia y control de la ejecudon, debilidad|
probatoria en caso de mostrar la responsabilidad en materia Fiscal, Disdplinaria, Administrativa y]
contractual.
La Direccién de Contratacion adelanta actividades
PUBLICACION EN SECOP IX a subsanar lo i con las
acdones propuestas en el plan de mejoramiento aprobado
Condlcién: Se evidencian deficiencias en los soportes publicados porque no fueron cargados al prop! Plan de mej P
modul 8 por el ente de control, se evidencia con los siguientes
0 de Secop I, se nos indica que crean otro registro en caso de errar en la creacion del proceso, " tos:
o que de por s advierte desconocimiento o desatencion en la creacidn de procesos y que por elo locumentos:
agregan puntos o cardcter diferenciador; sin embargo dentro de la muestra revisada en los contratos: §
EFR-033-2023 no fue posible consultar & RP 2023000052; EFR-118-2023 no fue pasible vedficar el 1. Acta de 7.1. Circular No. 4 del 13/03/2025 - Lineamientos para el
CDP 2023000260 y RP 2023000340; EFR-186-2023 no se puedo consultar y verificar paquete 1 o N o] capacitaden con su diligenciamiento y cargue de procesos de prestacion de
|carrespondiente a ta etapa precontractual, tampoco e RP ni CDP; EFR-133-2023 no se puedo consultar| CaPacitacion y - lineamientos  para respectiva lista de servidos en el SECOP 11.
y verificar paquete 1 corespondlente a la etapa precontractual; EFR-210-2023 el pago CE|comecto diligenciamiento y cargue de asistencia
2023000867; EFR-100- 2023 1o se puede acceder a soportes de pago; EFR-129-2023 el lnk referido| documentes que  sustentan la etapa Direcdién de i Jefe Oficina de Control  |7.2_Actas de reuniones del 18/12/2024 - 20/12/2024 -
direcciona 1a consulta del proceso EFR-008-2023 que Impldi6 la verlficar si se cumplié con los y| 2. Ciraular de 3 meses 17/12/2024 16/03/2025 Contratacion Directora de Contratacion Interno 27/01/2025 y 20/02/2025 Obijetivo: Impartir lineamientos
oportunamente gﬁ:;::ﬁui . f: E::resa Wﬁ‘; lineamientos para el para e diigenciamiento y cargue de procesos en el SECOP
Criterlo: Aticulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, ley 1150 de 2007 en su articulo 30, ley| pegional en el SECOP II equipo de la H Sma"za;p‘a," g:d”aba“’dpalm fas Gpa:'“?“""s en ‘asd
1712 de 2014, artioulo 2.1.1.2.1.7 de decreto 1081 de 2015. Direccion de que se abordaran cada una de las etapas de los procesos de|
Contratacién. seleccion a través del SECOP I1.
Causa: Debilidades en el control y seguimiento af realizar la publicacion de los documentos que|
sustentan la etapa precontiactual y postcontractual de los procesos celebrados por la Empresa Fésrea 7.3_Lista de asistencia del 18/12/2024 de 03:00 pm a
Regional de Cundinamarca. 05:00 pm - 20/12/2024 de 10:00 am a 12:00 m -
27/01/2025 10:30 am a 12:00 m y 20/02/2025 de 02:30
Efecto: Incertidumbre en la aplicacion de los principios de publicidad y transparencia, Incertidumbre en pm a 04:00 pm, Tema: Capaditacion y lineamiento para e '
la Informacian contraciual. diligenciamiento y cargue en el SECOP 11

%
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&gy;;rgﬁ'ﬁg'ce\ PLAN DE MEJORAMIENTO

VERSION: 3.0

Entidad: EMPRESA FERREA REGIONAL

Auditoria: FINANCIERA Y DE GESTION VIGENCIA 2023 - PVCFT 2024
Radicado de aprobacién Contraloria de Cundinamarca: CS-24-005746 del 20 de diciembre de 2024.
Seguimiento al tercer avance semestral Plan de Mejoramiento vigencia fiscal 2023 - PVCFT 2024.

Condlcién: una vez Certificada la Informadién rendida en el aplicativo STA Contralorfa, se observa que
la administradén rindié la cuenta anual 202313, en forma oportuna. Fecha de radicadén en I3
plataforma el 2024.02.19 11:35:25.

La Direcd6n Administrativa y Financiera emite la circular

No. 3 del 22 de enero del 2025 donde da los lineamientos
para rendir la cuenta anual SIA Contraloria y se asignan los

1. Designar a un responsable por
Asimismo, mediante Circular FP 02 de fecha 04 de enero del 2024, la Controlorla de Cundinamarcal ireccin  y/o Jefatura para que|  Gircular de
emit las pautas que deblan sequl fas entdades a nivel municipal y departamental para fa rendicén| gicercie  verifique 'y cargue) lineamientos para el Direcciones y

ormes : Jefe Oficina de Control 2
e e e e e, vebreto &l oportunamente en el drive. designado| equlpo responsable | 2 meses 1771212024 16/02/2025|Jefaturas dela | O ores (25) ¥ Jefes de c oo on respansables de cada uno de los formularios en pro de
5119 de febroro del 2024, : Gds uno de los formatos que le| del cargue dela EFR establecer un debido control, se evidencia con la circular.
comesponden de Ia rendidén de la cuenta|  Informacion

Por lo anterior, la comisién audltora adelants Ia respectiva valoradén de fa Informacién rendida para la|y que cumpla con el manual y criterios 8.1_CIRCULAR_DAF_No_03_2025

vigencla 2023, de acuerdo a o estableddo en la Resolucion 0045 del 28 de enero del 2021, en|establecidos por la Contraloria de
concordancia con la Orcular FP 02 de fecha 04 de enero del 2024 para las etapas de planeacién y|Cundinamarca

elecudtn evidenciéndose que la Empresa Férrea Reglonal de Qundinamarca, dio cumplimiento a la
puntuacién establecida para la lificactén minima de 80 puntos, obtenlendo Mo resultada un total
clificativo de 85.7, considerdndose favorable Ia rendictén de dicha cuenta y de fa cual se pudo
8 determinar que los sigulentes formatos no cumplen con los pardmetros de suflclencia y calidad exigidos
por la gula de la Rendicién de Formatos y Anexos de la piataforma S1A Contralorfas, por lo consigulente
se levanta las sigulentes observaclones, asf:

[FO7_AGR]: FORMATO 7. Ejecucién Presupuestal de Gastos.
[FOSB_AGR): FORMATO 8B. Madlficaciones al Presupuesto de Egresos
[FO9_AGR]: FORMATO 9. Ejecucién PAC de Ia Vigencla

[F15A_AGR]: FORMATO 15A. Evaluacién de Controverslas Judiciales 2. Designar un responsable de la Circufar/ La Direccién Administrativa y Financiera emite la circular
[;97_a)c): F97. Anexos Adiclonales a la Cuenta Anual Direccién y Finandera para suscrita Direccién Directora Administrativa y Jefe Oficina de Control No. 3 del 22 de enero del 2025 donde da los lineamientos
realizar el cargue de los formatos de la| por la Directora de 2 meses 17/12/2024 16/02/2025| Administrativa y Finandiera Interno para rendir la cuenta anual SIA Contraloria.
Informacién rendida en SIA OBSERVA rendicién de la cuenta al aplicativo SIA| Administrativay Financiers
Contralorfa. Financiera 8.2_CIRCULAR_DAF_No_03_2025

Criterio. Resolucién 0045 del 28 de enero de 2021, "Por la cual se reglamenta la rendicién de la
cuenta e Informes, su revisién, y se dictan otras disposidones”. Grcular FP 02 de enero 4 de 2024.

Causa. Debilidades en Ia preparacién de fa Informacién a rendir ante los Ente de control y ausencla del
controles en el proceso de rendicién de fa cventa. -

Efecto. Informacién que genera //

FIRMAS

Gerente General
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